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____ DOCUMENTO COMPLEMENTAR ELABORADO NOS TERMOS
DO NUMERO 2 DO ARTIGO 64° DO CODIGO DO NOTARIADO QUE
FAZ PARTE INTEGRANTE DA ESCRITURA EFECTUADA EM VINTE E
UM DE JUNHO DE DOIS MIL E ONZE, LAVRADA A FOLHAS 25 DO
LIVRO 125-A DO CARTORIO DA NOTARIA EM LISBOA MARIA
HELENA VARANDAS AFONSO NOGUEIRA.

ESTATUTOS DA A.A.D.R.N.

ASSOCIACAO DE APOIO AO DOMICILIO DO RECEM-NASCIDO _
CAPITULO UM
ARTIGO PRIMEIRO
DENOMINACAO E SEDE

1. A AAD.R.N. - Associacdao de Apoio ao Domicilio do Recém-
Nascido € uma pessoa colectiva sem fins lucrativos.

2. A A.A.D.R.N. tem sede na Rua Jacinta Marto, no Hospital de D.

Estefania, freguesia de Sdo Jorge de Arroios, concelho de Lisboa.
CAPITULO DOIS
ARTIGO SEGUNDO
MISSAO

_ Constitui missdo da A.A.D.R.N. envidar os melhores esforgos no

sentido de capacitar a familia para a sua autonomia e independéncia, com

vista a que cada crianga possa crescer e desenvolver-se com dignidade. _
ARTIGO TERCEIRO

OBJECTO

1. A Associacdo tem por objecto apoiar as criangas do Hospital D.

Estefania (HDE) - ou outro que o venha a substituir, quer durante o
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internamento quer posteriormente, no seu domicilio ou em outras

instituicdes ou servicos do Estado, sempre que referenciadas pelos

técnicos da drea da saude e da accdo social do HDE.

2. A Associacdo poderd ainda promover seminarios, conferéncias,
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Cursos e outras iniciativas gue visem o esclarecimento dos representantes

das criangas mencionadas no nimero anterior.

ARTIGO QUARTO
ACTIVIDADE

Para a prossecucdo do seu objecto, a A.A.D.R.N. propde-se criar e

desenvolver as seguintes ac¢des:

a) Avaliar e implementar os apoios dos seus voluntarios junto das
utentes do HDE e respectivas criangas para as apoiar, quer no perfodo pos

natal, quer durante o internamento, quer posteriormente;

b) Promover seminarios, conferéncias, cursos e outras iniciativas

que visem o esclarecimento dos representantes das criancas internadas no

HDE; _

¢) Apoiar a Direcgo do HDE, o Servico Social do HDE, o corpo

médico e paramédico, em tudo o que the for solicitado e se enquadrar nos

objectivos da A.A.D.R.N.;

d) Promover peditérios e outras iniciativas de angariacio de

fundos que permitam a prossecucdo dos fins estatutarios e

e) Estabelecer relagbes de cooperacdo social, cultural e técnica

com instituicGes afins, nacionais ou estrangeiras, e promover a sua

integracdo em organizagGes nacionais congéneres.
CAPITULO TRES
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ARTIGO QUINTO
CATEGORIAS DE ASSOCIADOS

1. Haverd as seguintes categorias de Associados:

a) Fundadores;

b) Efectivos;

c) Beneméritos e

d) Honorarios.

2. S3o Associados Fundadores todas as pessoas que participaram

no acto constitutivo da A.A.D.R.N..

3. Sao Associados Efectivos todos os que se inscreverem com a

intencdo de participarem na actividade da A.A.D.R.N..

4, S3o Associados Beneméritos aqueles que contribuam apenas

com apoio monetario.

5. Sdo Associados Honorarios aquelas pessoas a quem a Direcgdo

decida atribuir essa categoria.
__ 6. 0s Associados poderao ser pessoas singulares ou colectivas. __
7. A qualidade de Associado ndo sera transmissivel quer por acto

entre vivos quer por sucessao.
ARTIGO SEXTO

DIREITOS E DEVERES DOS

ASSOCIADOS FUNDADORES E EFECTIVOS

1. S3o direitos dos Associados Fundadores e Efectivos:

a) Participar nas reunifes da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para cargos sociais;

¢) Requerer a convocagao de Assembleia Geral;
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LISERAr d) Examinar os livros, relatdrios e contas e demais documentos, 4

desde que o requeiram por escrito e com a anteced&ncia minima de

quinze dias e se verifique um interesse pessoal directo e legitimo.

2. 530 deveres dos Associados:

a) Pagar pontualmente as suas quotas;

b) Comparecer as reunides da Assembleia Geral;

c) Observar as disposicbes estatutdrias, regulamentares e as

deliberagbes dos corpos sociais e ?

d) Desempenhar com zelo, dedicacdo e eficicia os €argos para os

quais forem eleitos e as fungdes que lhe forem atribuidas.
ARTIGO SETIMO
DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS BENEMERITOS

1. Sdo direitos dos Associados Beneméritos:

a) Participar nas Assembleias Gerais sem direito de voto e

b) Examinar os livros, relatdrios e contas, desde que 0 requeiram

por escrito e com a antecedéncia minima de quinze dias e se verifique um

interesse pessoal, directo e legitimo.

2. Constitui dever dos Associados Beneméritos a observancia das

disposicdes estatutdrias, requlamentares e as deliberagbes dos Grgdos

sociais.

ARTIGO OITAVO
EXERCICIO DE DIREITOS

1. Os Assaciados s6 podem exercer os seus direitos se tiverem em

dia 0 pagamento das suas quotas.

2. Ndo sdo elegiveis para os 6rgdos sociais os Associados que,
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mediante processo judicial, tenham sido removidos dos corpos Directivos
da A.A.D.R.N. ou outra instituicio de solidariedade social ou tenham sido
declarados responséveis por irregularidades cometidas no exercicio das

suas fungoes.

ARTIGO NONO
PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO

1. Perdem a qualidade de Associado:

a) Os gue pedirem a sua exoneragado;

b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante um ano e
ndo efectuarem o pagamento das mesmas no prazo de trinta dias a contar
da data da notificacio que para o efeito Ihe seja remetida pela Direcgao;

c) Os que forem excluidos.

cx ;' _____ 2. 0s Associados que, por qualquer forma, deixem de pertencer a
. A.A.D.R.N. ndo terdo direito a reaver as quotizacdes que hajam pago, sem
prejuizo da sua responsabilidade por todas as prestacBes relativas ao
tempo em que foram membros da A..A.D.R.N.
ARTIGO DECIMO
SANCOES

1. Os Associados que violarem os deveres estabelecidos nestes

Estatutos ficam sujeitos as seguintes sangoes:

a) Repreensdo;

b} Suspensdo de direitos até noventa dias e

c) Exclusao.

2. Serdo excluidos os Associados que, por actos dolosos, tenham

prejudicado materialmente a A.AA.D.R.N.
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3. As sangbes previstas nas alienas a) e b) do nimero 1 sdo da

competéncia da Direcgdo.

4. A exclusio € uma sangdo da competéncia exclusiva da

Assembleia Geral, sob proposta da Direcggo.

5. A aplicacdo das sangdes previstas nas alienas b) e c) do 3

nimero 1 s se efectivardo mediante audiéncia obrigatéria dos

Associados. ;
6. A suspensao de direitos ndo desobriga do pagamento de quota.

CAPITULO QUATRO
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
ORGAOS SOCIAIS &

Sao 6rgdos da A.A.D.R.N.:

a) A Assembleia-geral;

b) A Direccdo e

S b bt L e oy

¢) O Conselho Fiscal.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
GRATUITIDADE DOS CARGOS

1. Sem prejuizo do disposto no nimerc seguinte, o exercicio de

qualquer cargo nos corpos sociais € gratuito mas pode justificar o

pagamento de despesas dele derivadas.

2. Tendo em conta o acréscimo do nimero e diversidade de
tarefas da administracdo da A.A.D.R.N. podera ser exigida a presenca

prolongada de um ou mais membros da Direccdo, os quais poderdo ser

remunerados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
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DURACAO DOS MANDATOS

1. Os membros dos corpos sociais sO podem ser eleitos

consecutivamente para dois mandatos para qualquer 6rgdo da A.A.D.R.N,,
salvo se a Assembleia Geral reconhecer expressamente que é impossivel

ou inconveniente proceder a sua substituigao.

____ 2. 0 mandato inicia-se com a a tomada de posse perante o
presidente da Mesa da Assembleia Geral ou seu substituto, o que devera
ter lugar na primeira quinzena do ano civil imediato ao das eleicbes.,
_____ 3. Quando a eleigdo tenha sito efectuada extraordinariamente fora
do més de Dezembro, a posse podera ter lugar dentro do prazo
estabelecido no n® 2 ou no prazo de 30 dias apds a eleicdo, mas neste
caso e para efeitos do n°® 1, o mandato considera-se iniciado na primeira

quinzena do ano civil em que se realizou a eleigao.

4, Quando as eleigbes ndo sejam realizadas atempadamente
considera-se prorrogado o mandato em curso até a posse dos novos

COorpos sociais.

5. Ndo é permitido aos membros dos corpos sociais 0 desempenho

simultdneo de mais de um cargo na A.A.D.R.N.

6. O disposto nos numeros anteriores aplica-se aos membros da
Mesa da Assembleia Geral, da Direccdo e do Conselho Fiscal.
ARTIGO DECIMO QUARTO
VACATURA

1. Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada 6rgdo
social, depois de esgotados os respectivos suplentes, deverao realizar-se

eleicdes parciais para o preenchimento das vagas verificadas, no prazo
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maximo de um més e a posse devera ter lugar nos trinta dias seguintes 3

eleicdo.

2. O termo do mandato dos membros eleitos nas condigbes do B

nimero anterior, coincidira com o dos inicialmente eleitos. : '_
ARTIGO DECIMO QUINTO
CONVOCACAO

1. Os corpos sociais sdo convocados pelos respectivos presidentes.

2. As deliberagBes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares

presentes, tendo o presidente, além do seu voto, direito a voto de
desempate, excepto se em funcio das matérias a deliberar a lei exigir

outra maioria.

3. As votagOes respeitante as eleigdes dos corpos sociais ou a

assuntos de incidéncia pessoal dos seus membros serdo feitas
obrigatoriamente por escrutinio secreto.
ARTIGO DECIMO SEXTO
ACTAS

Das reuniSes dos corpos sociais serdo sempre lavradas actas que

serao obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, quando

respeitem a reunides da Assembleia Geral, pelos membros da respectiva

Mesa.

ARTIGO DECIMO SETIMO
RESPONSABILIDADE

1. Os membros dos corpos sociais sdo responsaveis civil e

criminalmente pelas faltas e irregularidades cometidas no exercicio do

mandato.




2. Além dos motivos previstos na lei, os membros dos COrpos

sociais ficam exonerados de responsabilidade se:

a) Nio tiverem tomado parte na respectiva resolugdo e a
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reprovarem com declaragdo na acta da sessao imediata em que se

encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolucdo e o fizerem consignar na

[ acta respectiva.
; ARTIGO DECIMO OITAVO
CONFLITO DE INTERESSES

: 1. Os membros dos corpos sociais ndo poderdo votar em assuntos

;" que directamente Ihe digam respeito ou nos quais sejam interessados 0s

respectivos conjuges, descendentes ou equiparados.

- . 2. Os membros dos corpos sociais ndo podem contratar directa ou
indirectamente com a Associacdo, salvo se do contrato resultar manifesto

beneficio para a Associagdo. ___

3. Os fundamentos das deliberagbes sobre 0s contratos referidos
no numero anterior deverdo constar das actas das reunides do respectivo

corpo gerente.

ARTIGO DECIMO NONO
ASSEMBLEIA GERAL

1. A Assembleia Geral é o 6rgao deliberativo.

2. S50 membros da Assembleia Geral os Associados Fundadores,
Efectivos, Honorarios e Beneméritos no pleno gozo dos seus direitos._____
ARTIGO VIGESIMO

MESA DA ASSEMBLEIA GERAL
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1. A mesa da Assembleia Geral é constituida por um presidente e

por dois secretdrios, eleitos pela Assembleia Geral por um periodo de dois

anos. _

2. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa da

Assembleia Geral, competira a esta eleger os respectivos substitutos de ;

entre os Associados presentes, 0s quais cessardo as suas fungbes no final 3

da reunigo. B
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO E

COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL

Compete a Assembleia Geral, homeadamente: g
I'.

a) Aprovar a orientagdo geral da A.A.D.R.N.; H
b) Aprovar os Estatutos e deliberar sobre as suas eventuais '

alteracoes;
c) Deliberar sobre os relatorios e contas elaboradas pela Direccdao

e sobre os relatorios e pareceres elaborados pelo Conselho Fiscal; - |

d) Eleger, remover e destituir os membros dos drgdos sociais e da B

respectiva Mesa,
e) Apreciar e deliberar sobre propostas e mocSes que Ihe sejam

submetidas;
2 f) Aprovar anualmente o Orgamento e o Plano de Actividades e .
p: V.o
orp g) Deliberar sobre a aplicagdo da pena de demissdo ou excluso._
A

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
FUNCIONAMENTO DA ASSEMBLEIA GERAL

1. A Assembleia Geral reunird em sesses ordindrias e

extraordinarias.
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2. A Assembleia Geral reunira ordinariamente:

a) No final de cada mandato, durante 0 més de Dezembro para a

eleicdo dos corpos sociais;

b) Até trinta e um de Margo de cada ano para discussdo e votagao
do relatério e contas da Direccio anterior bem como do relatorio do

Conselho Fiscal;

¢) Até quinze de Novembro de cada ano para apreciagdo €

K votacdo do orcamento e programa de accdo para o ano seguinte.

3. A Assembleia Geral reunira em sessdo extraordinaria quando
convocada pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral a pedido da
: r Direccdo ou do Conselho Fiscal ou a requerimento de, pelo menos, dez
por cento dos Associados no pleno gozo dos seus direitos.
-~ ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
' CONVOCAGCAO DA ASSEMBLEIA GERAL

;. 1. A Assembleia Geral sera convocada com uma antecedéncia
minima de quinze dias, pelo Presidente da Mesa ou seu substituto,
devendo a ordem de trabalhos constar da respectiva convocatéria que

sera feita nos termos da Lei.

2. A convocatéria devera ser feita pessoalmente, por meio de
aviso postal expedido para cada Associado ou através de publicacdo nos
mesmos termos previstos para as sociedades comerciais dela devendo
constar obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos. __
3. A convocatdria da Assembleia Geral extraordinaria, deve ser
feita no prazo de quinze dias apds o pedido ou requerimento, devendo a

reunido realizar-se no prazo maximo de trinta dias, a contar da data da




recepgdo do pedido ou requerimento.
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
QUORUM

1. A Assembleia Geral funciona, em primeira convocatoria, com a -

presenca de mais de metade dos seus membros.

2. Na falta do qudérum indicado no nimero anterior a Assembleia

Geral retine em segunda convocatéria uma hora depais, qualquer que seja b

0 nimero de membros presentes, salvos se estes decidirem pelo

a1

adiamento. ! 3

3. Os associados poderdo fazer-se representar por outros

associados em caso de comprovada impossibilidade de comparéncia a

AT b

reuniao, mediante carta dirigida ao Presidente da Mesa com assinatura } rf:
reconhecida, mas, cada associado ndo podera representar mais de um

associado.

e e e S

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
MAIORIA

1. A Assembleia Geral delibera por maioria absoluta de votos

validamente expressos.

2. A alteragdo dos Estatutos so pode ser deliberada por maioria de

trés quartos dos votos de todos os associados.

3. As votagBes respeitantes as eleigBes dos corpos sociais ou a

assuntos de incidéncia pessoal dos seus membros serSo feitas

obrigatoriamente por escrutinio secreto.

4. Nao é permitido o voto por correspondéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO :

2
5|
)
3




e el 7 [ P e 1
2 ek c Sl

O

.,'
<\

s
110 e o //LBS-
. _

Doc: ™

DIRECCAO

1. A Direccdo € o Orgao executivo,

2. A Direccdo é constituida por trés membros efectivos, um dos
quais um Presidente, um vogal e um Tesoureiro, eleitos em Assembleia
Geral, pelo periodo de dois anos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
COMPETENCIA DA DIRECCAO

1. Para além das atribuicbes consagradas nestes Estatutos e na

Lei, compete a Direcgdo:

a) Representar a A.A.D.R.N. tanto interna como externamente; __
b) Administrar os bens da A.A.D.R.N., outorgar escrituras de bens

imdveis a titulo gratuito ou oneroso necessarios aos aludidos fins;

¢) Definir e executar o Plano de Acgdo da A.A.D.R.N. e fixar a sua

estratégia de actuagao;
d) Elaborar o0 Orgamento e o Plano de Actividades de cada ano;__
e) Elaborar, até ao dia vinte e oito de Fevereiro de cada ano, o
Relatdrio e Contas para a apresentagdo e aprovagao em Assembleia Geral

e

f) Zelar pelo cumprimento da Lei, dos Estatutos e das deliberagGes

dos 6rgaos sociais.

2. A Direccdo poderd delegar em algum ou alguns dos seus

membros parte da sua competéncia. -
3. As deliberacBes da Direcgdo sdo tomadas por maioria dos votos
dos membros presentes dispondo o Presidente de voto de qualidade. ___

4. A Direccio podera delegar em profissionais qualificados ao

V)
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servico da Associagdo ou em mandatérios, alguns dos seus poderes bem
€Omo revogar os respectivos mandatos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
FORMA DE OBRIGAR

1. A AAD.R.N. obriga-se com as assinaturas conjuntas de
quaisquer dois membros da Direccdo.

2. Nas operagBes financeiras sdo obrigatérias as assinaturas
conjuntas do Presidente e do Tesoureiro.

3. Nos actos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer
membro da Direcgdo. __

ARTIGO VIGESIMO NONO
CONSELHO FISCAL

1. O Conselho Fiscal é o érgdo fiscalizador.

2. O Conselho Fiscal serd compostos por trés membros, dos quais
um sera o seu presidente e os restantes vogais.

3. O presidente do Conselho Fiscal sera obrigatoriamente revisor
oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas.

—— 4. 0 Consetho Fiscal sera eleito por um periodo de dois anos.
ARTIGO TRIGESIMO

COMPETENCIA

1. Compete ao Conselho Fiscal, nomeadamente:

sempre que o julgue conveniente;

b) Assistir ou fazer-se representar nas reunides da Direccao
sempre que seja convocado para o efeito e
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¢) Dar parecer sobre 0 Relatério e Contas e o Orgamento e sobre
todos o0s assuntos que a Direc¢do requeira a sua apreciacao.
CAPITULO QUINTO
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
REGULAMENTO DISCIPLINAR

A Assembleia Geral aprovara sob proposta da Direcgdo um

Regulamento Interno Disciplinar.
CAPITULO SEXTO

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

RECEITAS

Constituem receitas da A.A.D.R.N:

a) O produto das quotas dos Associados Fundadores, Efectivos e

Beneméritos;

b) Doacdes, legados, herangas e respectivos rendimentos;

c) Donativos;
d) Subsidios;
e) O produto da venda de ediges proprias;

f) O produto da venda de bilhetes de espectaculos, conferéncias,

exposicBes e outras actividades por ela promovidas ou em que participe e

g) Outras receitas.
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

DESPESAS

As despesas da A.A.D.R.N. sdo as que resultam do cumprimento
dos Estatutos e todas as que se revelem indispensaveis para a realizagao

dos fins para que foi criada.




CAPITULO SETIMO

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

EXTINCAO

A A.A.D.R.N. extingue-se nos termos da Lei.
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